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Berufsbildner Martin Schumacher (rechts) steht den Jugendlichen mit Rat an der Bohrmaschine zur

Seite.

Bei der CKW-Geschiftsstelle in Sérenberg beobachtet Lukas Felder (Mitte) die Arbeit der Jugendlichen
am Schaltschema.

Lebendiger Lehrstellenparcours im Entlebuch

Der Verein Gewerbe im Entlebuch bot auch in diesem Jahr die Moglichkeit, Berufe hautnah zu erleben

Am 30. September schauten
die Schiilerinnen und Schiiler
der achten Klasse aus Schiipf-
heim bei 25 regionalen Firmen
hinein und konnten mitanpa-
cken - so auch bei der
CKW-Geschiiftsstelle in Séren-
berg und bei der Kistag AG in
Schiipfheim.

Text und Bild Beat Nussbaum

Bei der CKW-Geschiftsstelle in SO-
renberg waren ab 9 Uhr der Mitarbei-
ter Lukas Felder und die Jugendlichen
dabei, an einem Schaltschema Elekt-
rokabel abzuisolieren und korrekt in
Listerklemmen zu montieren. So
probierten sie aus, wie das Licht in ei-

nem Treppenhaus funktionieren wiir-
de.

Der Leiter der CKW-Geschiftsstelle
Konrad Tanner erklarte am PC, wie die
Elektroplanung fiir jeden Raum eine
neue Herausforderung darstelle. Auf der
Website elektriker.ch wurden die lukra-
tiven Berufsfelder Montage, Installation,
Elektroplanung sowie Lehrdauer und
Berufspraxis gezeigt. Neu sei die Tele-
matik, welche die Gebiudeinformatik
ersetze, so Tanner. Dabei gehe es um
Planung und Erstellen von komplexen
Telekommunikationsanlagen fiir Mobil-
telefonie, Internet und IT. CKW-Mitar-
beiter Philipp Alessandri zeigte den Ju-
gendlichen eine nahe Baustelle.

Beruflich festlegen wollten sich die
Jugendlichen noch nicht, sie waren
aber offen fiir eine Schnupperlehre.
Konrad Tanner erklarte, wie sich die
Elektroberufe immer weiterentwickeln
und dank Modernisierung notwendi-

ger werden. Durchschnittlich seien die
Lehrstellen besetzt, aber man merke
einen Riickgang, da das Studieren oft
bevorzugt werde. Dafiir wiirden sich
immer mehr junge Frauen fir Hand-
werksberufe interessieren.

Verpackungen und Innenausbau
Szenenwechsel: Inmitten grosser Lager-
hallen und Werkstitten der Kistag star-
tete um 10.30 Uhr der stellvertretende
Leiter Produktion Innenausbau und Be-
rufsbildner der Kistag Martin Schuma-
cher zusammen mit den beiden Schrei-
nerlehrlingen David Emmenegger und
Cyrill Felder die Tour.

Kistag beschaftige zirka 100 Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter. Haupt-
sachlich werde Massivholz aus der Regi-
on Entlebuch verwendet. Produkte wie
Platten wiirden mehr eingelagert, da die
Pandemie die Lieferfristen und -mengen
verkompliziert hitte, so Schumacher.

Bei der grossen Plattenfrase wurde
erklédrt, wie das Nebenprodukt Holz-
spane zur eigenen Energieversorgung
und Heizung verwendet und der Rest
zur bekannten Firma Swiss-Krono AG
nach Menznau gebracht wird.

Handwerkliches Geschick gefragt
Vorbei an Verpackungsmaterial fiir
Maschinen, Paletten und stationiren
Maschinen ging es zum als Lager ge-
nutzten Verschlag. Die Kistag-Lernen-
den erklirten den Jugendlichen die Be-
rufsschule in der BBZ Wirtschaft, In-
formatik und Technik Willisau und
tiberbetriebliche Kurse im Ausbil-
dungsbetrieb SAZL Rothenburg.

Gute Rechenkenntnisse, Vorstel-
lungskraft, Pline verstehen und hand-
werkliche Geschicke seien sehr wich-
tig. Kistag sei stolz, dass sie unter ande-
rem Mobel und Verpackungen selber
anfertigen und mit eigens gemischten

Lacken und Farben bearbeitet verkau-
fe.

Selber ein Geschenk herstellen
Alle bekamen ein Stiick Holz, an dem ei-
ne Spalte hineingefrést, Locher reinge-
bohrt, die Kanten sauber geschliffen
und ein «Kistag»-Aufkleber angebracht
wurde. Stolz konnten die Jugendlichen
nun eine praktische Smartphonehalte-
rung inklusive Schreibwarenablage ihr
Eigen nennen. Zum Abschluss gab es ei-
ne Tasche mit Prospekten und Biichern
zu den Lehrberufen und zur Kistag.
Martin Schumacher erkldrte, dass
auch im Schreiner-Beruf die jungen
Leute fehlen. Deshalb wiirden Hand-
werksbranche- und -firmen diese Events
begriissen. Trotz durchschnittlich be-
setzten Lehrstellen merke man den
Trend zum Studieren und schatze das
wachsende Interesse der jungen Frauen
fiur Handwerksberufe.



